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Nr.  4190  / 26.04.2023 

 

ANUNȚ 
 

 

 

 

         Direcția de Sănătate Publică Vrancea  cu sediul în Focșani, B-dul Gării, nr.14, organizează 

concurs de recrutare în baza H.G. nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind 

organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a următoarelor posturi contractuale de 

execuție  vacante:  
 

 Funcția de: asistent medical debutant igienă și sănătate publică – 2 posturi ; 

 Compartimentul de evaluare și promovare a sănătății; 

 Durata normală a timpului de lucru: 8 ore/zi;40 de ore/săptămână. 

 Condiții specifice: -    studii medii absolvite cu diplomă de bacalaureat; 

- diplomă de școală postliceală sanitară sau echivalentă ori diplomă de studii 

postliceale prin echivalare conform HG nr. 797/1997 în specialitatea igienă și 

sănătate publică ; 

- certificat de membru OAMGMAMR și /sau avizul anual pentru autorizarea 

exercitării profesiei în termen de valabilitate la data concursului; 

- adeverință de participare la concurs eliberată de OAMGMAMR ; 

- fără vechime în specialitatea studiilor. 

 

Funcția de :   statistician debutant - 1 post; 

Compartimentul de supraveghere epidemiologică și control boli transmisibile – Colectiv infecții 

nosocomiale și boli transmisibile prioritare HIV, TBC, ITS; 

Durata normală a timpului de lucru: 8 ore/zi;40 de ore/săptămână. 

Condiții specifice:  - studii medii absolvite cu diplomă de bacalaureat; 

                                 - fără vechime în specialitatea studiilor. 

 

 

      Condițiile generale pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant conform art.15 al  

Regulamentului – Cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice aprobat prin H.G.  nr. 1336 din 28 octombrie 2022, sunt 

următoarele: 

 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 

parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei 

Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
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f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 

contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals 

ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată 

la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia 

situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii 

ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 

unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).. 

 

Concursul se organizează la sediul Direcția de Sănătate Publică Vrancea din Focșani, B-dul 

Gării, nr.14 și constă în următoarele etape: 

 

a) selecţia dosarelor de înscriere; 

b) proba scrisă; 

c) interviul. 

 

      Dosarul de concurs va conține conform art. 35 al Regulamentului - Cadru privind 

organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice aprobat prin H.G.  nr. 1336 din 28 octombrie 2022, următoarele documente: 

 

 

(1) a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 

      b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

aflate în termen de valabilitate; 

      c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

      d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 

ale postului, solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

       e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

      f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

      g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului; 

      h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii 

înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, 

precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, 

persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 

presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

     i) curriculum vitae, model comun european. 
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(2)  Modelul orientativ al adeverinţei menţionate la alin. (1) lit. e) este prevăzut în anexa nr. 3 

din Regulament. 

(3)  Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului 

şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru 

candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă 

starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, 

emis în condiţiile legii. 

(4)  Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1) lit. b)-e), precum şi copia certificatului de 

încadrare într-un grad de handicap prevăzut la alin. (3) se prezintă însoţite de documentele 

originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei de 

concurs. 

(5)  Documentul prevăzut la alin. (1) lit. f) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere 

privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care 

nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele penale 

direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier 

judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevăzut la 

alin. (1) lit. f), anterior datei de susţinere a probei scrise şi/sau probei practice. În situaţia în care 

candidatul solicită expres în formularul de înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de 

la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, 

extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare 

a concursului, potrivit legii. 

(6) Documentul prevăzut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat şi de către autoritatea sau instituţia 

publică organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii. 

(7) În funcţie de decizia conducătorului autorităţii sau instituţiei publice, dosarele de concurs se 

depun la compartimentul resurse umane sau, după caz, la compartimentul care asigură 

organizarea şi desfăşurarea concursului sau pot fi transmise de candidaţi prin Poşta Română, 

serviciul de curierat rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale autorităţilor sau 

instituţiilor publice înăuntrul termenului prevăzut la art. 34 din Regulament. 

(8) În situaţia în care candidaţii transmit dosarele de concurs prin Poşta Română, serviciul de 

curierat rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale instituţiilor sau autorităţilor 

publice, candidaţii primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail comunicată de către 

aceştia şi au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele 

prevăzute la alin. (1) lit. b)-e) în original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul 

desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării probei scrise/practice, după 

caz, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de angajare. 

(9) Transmiterea documentelor prin poşta electronică sau prin platformele informatice ale 

autorităţilor sau instituţiilor publice se realizează în format .pdf cu volum maxim de 1 MB, 

documentele fiind acceptate doar în formă lizibilă. 

(10)  Nerespectarea prevederilor alin. (7) şi (9), după caz, conduce la respingerea candidatului. 

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilităţi poate înainta comisiei de 

concurs, în termenul prevăzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru 

asigurarea accesibilităţii probelor de concurs. 

 

  Organizarea concursului 

    Concursul se va organiza la sediul Direcției de Sănătate Publică Vrancea, conform următorului 

calendar: 

 

         -  26.04.2023-  publicare anunț; 

         -  26.04.2023 - 10.05.2023 - depunerea dosarelor de înscriere la concurs ( ora 16:00); 

         -  11.05.2023 - selecţia dosarelor de către membrii comisiei de concurs ( ora 16:00); 
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         -  12.05.2023 - afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor ( ora 13:30) ; 

         -  15.05.2023 - depunerea contestaţiilor privind rezultatele selecţiei ( ora 16:00); 

         -  16.05.2023 - afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor ( ora 16:00); 

         -  18.05.2023 ora 10:00 -  proba scrisă; 

         -  19.05.2023 -  afișare rezultate proba scrisă ( ora 13:30); 

         -  22.05.2023 -  depunerea contestaţiilor privind rezultatele probei scrise ( ora 16:00); 

         -  23.05.2023 -  afișare rezultatelor soluţionării contestaţiilor probei scrise ( ora 16:00); 

         -  24.05.2023 ora 10,00 - proba interviului; 

         -  25.05.2023 - comunicarea rezultatelor după susţinerea interviului ( ora 16:00); 

         -  26.05.2023 - depunerea contestaţiilor privind rezultatul interviului ( ora 13:30) ; 

         -  29.05.2023 - afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor la proba interviului ( ora 16:00); 

         -  30.05.2023 - afișarea rezultatului final al concursului ( ora 16:00).  

 

      După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor de înscriere, proba scrisă şi/sau proba 

practică şi interviu, după caz, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie la compartimentul resurse 

umane sau, în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarelor, 

respectiv de la data afişării rezultatului probei scrise şi/sau probei practice şi al interviului, sub 

sancţiunea decăderii din acest drept. 

 

        Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se realizează prin afişare la sediul autorităţii sau 

instituţiei publice organizatoare a concursului şi pe pagina de internet a acesteia, la secţiunea special 

creată în acest scop, imediat după soluţionarea contestaţiilor 

 

        Comunicarea rezultatului fiecărei etape de concurs se va face prin afișarea la sediul instituției din 

Focșani, B-dul Gării, nr.14, județul Vrancea și pe pagina de internet a instituției.  

 

         Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul Direcției de Sănătate Publică Vrancea, 

Compartimentul RUNOS, camera 8,  de luni pană joi între orele 8:00 -16:00 iar vineri între orele 8:00 -

13:30, la secretarul comisiei de concurs, Toroc Tătaru Simona Alina, consilier, grad  superior în cadrul 

Compartimentului  Runos al Direcției de Sănătate Publică Vrancea din Focșani, B-dul Gării nr.14 - 

telefon: 0237/225.979 int. 306, telefon mobil: 0729.037.395, fax: 0237/227.235, e-mail: 

alina.toroc@dspvn.ro. 

 

       Bibliografia și tematica de examen este atașată prezentului anunț. 

          

  Afișat  26.04.2023 la sediul Diecției de Sănătate Publică Vrancea și pe pagina de internet a instituției. 

 

 

 

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

Dr. GRAUR CĂTĂLIN 
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Tematică si Bibliografia 

 asistent medical debutant igienă și sănătate publică – 2 posturi ; 

 Compartimentul de evaluare și promovare a sănătății 
 

 

1. ORDIN nr. 1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a 

structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti; 

2. ORDIN nr. 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale 

de sanatate publica; 

3. Codul  etic al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul Direcția de Sănătate  

Publică  Vrancea; 

4. METODOLOGII EVALUAREA SANATATII COPIILOR 

5. Metodologie-interventii-IEC-Pentru-Activitate-Fizica-si-Nutritie-in-Asistenta-Medicala-

Comunitara 

6. Boli transmisibile prevenibile prin vaccinare 

7. Calendarul de vaccinare 

8. Boli netransmisibile: diabet zaharat, boli cardiovasculare, cancer, sanatate orala, sanatate 

mintala. 

9. Determinantii starii de sanatate: tutun, alcool si droguri, activitate fizica, nutritie.  

 

        Surse bibliografice 

1. ORDIN nr. 1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a 

structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti; 

2.  ORDIN nr. 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale 

de sanatate publica; 

3.  https://www.dspvn.ro/wp-content/uploads/2021/08/Cod-etic-DSPVn-20210813.pdf 

4. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-cnepss/starea-

de-sanatate/determinantii-starii-de-sanatate/alcoolul-si-drogurile/ 

5. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-cnepss/starea-

de-sanatate/boli-netransmisibile/boli-cardiovasculare/ 

6. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-cnepss/starea-

de-sanatate/boli-netransmisibile/cancer/ 

7. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-cnepss/starea-

de-sanatate/boli-netransmisibile/diabet/ 

8. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-cnepss/starea-

de-sanatate/boli-netransmisibile/sanatate-orala/ 

9. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-cnepss/starea-

de-sanatate/boli-netransmisibile/sanatate-mintala/ 

10. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-

cnepss/starea-de-sanatate/determinantii-starii-de-sanatate/vaccinarea/ 

11. https://insp.gov.ro/centrul-national-de-evaluare-si-promovare-a-starii-de-sanatate-

cnepss/metodologii-ghiduri-recomandari-si-evidente-stiintifice/metodologii/# 
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Tematică si Bibliografia 

 

 statistician debutant - 1 post; 

 Compartimentul de supraveghere epidemiologică și control boli transmisibile – Colectiv 

infecții nosocomiale și boli transmisibile prioritare HIV, TBC,ITS; 

 

 

1. Descrierea statistică a unui ansamblu de date şi sintetizarea acestuia.  

 Alegerea şi aplicarea unor teste de comparare statistică .  

 Determinarea şi interpretarea regresiei şi corelaţiei statistice.  

 Măsurarea şi analiza natalităţii şi fertilităţii într-o populaţie definită.  

 Măsurarea şi analiza mortalităţii într-o populaţie definită.  

 Metode de standardizare a datelor în sănătatea publică.  

 Interpretarea funcţiilor unei tabele de mortalitate.  

 Măsurarea şi analiza mortalităţii infantile într-un teritoriu. 

2. Eşantionajul: principii, scheme de eşantionaj, avantaje, limite.  

3. Natalitatea şi fertilitatea: măsurare, descriere, interpretare, atribuţiile serviciilor de 

sănătate.  

4. Mortalitatea generală: măsurare, descriere, compararea mortalităţii, interpretare, 

atribuţiile serviciilor de  

5. sănătate.  

6. Mortalitatea feto-infantilă: măsurare, descriere, interpretare, măsuri de prevenire şi 

combatere bazate pe  

7. noţiunea de risc, atribuţiile serviciilor de sănătate.  

8. Morbiditatea şi consecinţele ei: principii, măsurare, interpretare, atribuţiile serviciilor de 

sănătate, circuitul informaţiilor.  

9. Screeningul şi alte examene medicale de masă: tipuri, condiţii de realizare, evaluare; 

evaluarea calităţii probelor de screening. 

 

Surse bibliografice 

 

1. Dana Galieta Mincă, Andreea Voinea, Griffin - Noţiuni de bază ale managementului 

organizaţional în sănătate - Ed. Universitară « Carol Davila », 2003 

2. Enăchescu D, Marcu M.Gr. – Sănătate Publică şi Management Sanitar, Ed. All. 1997 

3. Boiculese VL, Dascălu C, Dimitriu G, Moscalu M, Doloca A. Metode descriptive și 

elemente de analiză statistică a datelor medicale. Ed. Performantica, Iași, 2012. 
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